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Les personnes handicapées: les bénéficiaires de la loi de 87 

Source: Cotorep

Les personnes en attente d'une décision

Nombre de demandes de RQTH reçues annuellement 26 677 2 249 1 620 1 854 5 351 4 160 7 629 1 563 2 251 

Nombre de demandes d'ORP reçues annuellement 18 939 1 782 1 177 1 463 3 051 2 618 5 329 1 809 1 710 
Les reconnaissances prononcées 

Nombre de décisions de reconnaissance* 28 074 1 621 1 633 1 754 6 355 5 283 7 347 1 562 2 519 

dont nombre de reconnaissance Catégorie A 4 232 74 183 341 761 1 564 794 204 311 
% de catégorie A 15,1% 4,6% 11,2% 19,4% 12,0% 29,6% 10,8% 13,1% 12,3%

dont nombre de reconnaissance Catégorie B 12 576 792 767 996 3 574 1 895 2 704 541 1 307 
% de catégorie B 44,8% 48,9% 47,0% 56,8% 56,2% 35,9% 36,8% 34,6% 51,9%

dont nombre de reconnaissance Catégorie C 7 514 635 468 186 1 310 1 438 2 375 421 681 
% de catégorie C 26,8% 39,2% 28,7% 10,6% 20,6% 27,2% 32,3% 27,0% 27,0%

dont Autres (refus, sans suite et inaptitude) 3 752 120 215 231 710 386 1 474 396 220 
% de autres 13,4% 7,4% 13,2% 13,2% 11,2% 7,3% 20,1% 25,4% 8,7%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

dont nombre de 1ères demandes 15 995 949 686 1 154 3 134 2 655 4 916 865 1 636 
% de 1ères demandes 57,0% 58,5% 42,0% 65,8% 49,3% 50,3% 66,9% 55,4% 64,9%

Source: Cotorep - année 2000
* Ensemble des décisions, y compris refus, sursis sans suite et inaptitude

Rhône-
Alpes

Ain Ardèche Drôme Isère Loire Rhône Savoie
Haute-
Savoie

LA COTOREP: Reconnaissances et orientations
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Les personnes handicapées: les bénéficiaires de la loi de 87 

Source: Cotorep

Les orientations prononcées

Nombre de décisions d'orientations* 18 783 1 398 1 261 1 376 3 798 2 669 4 887 1 707 1 687 

dont nombre d'orientations en milieu ordinaire 8 580 449 359 682 1 634 1 224 2 455 921 856 
% orientations milieu ordinaire 45,7% 32,1% 28,5% 49,6% 43,0% 45,9% 50,2% 54,0% 50,7%

dont nombre d'orientations en milieu protégé 3 803 331 317 149 905 511 968 227 395 
% orientations milieu protégé 20,2% 23,7% 25,1% 10,8% 23,8% 19,1% 19,8% 13,3% 23,4%

dont nombre d'orientations en formation 1 761 309 120 80 334 343 295 106 174 
% orientations en formation 9,4% 22,1% 9,5% 5,8% 8,8% 12,9% 6,0% 6,2% 10,3%

dont Autres (refus, sans suite ou actions spécifiques) 4 639 309 465 465 925 591 1 169 453 262 
% de autres 24,7% 22,1% 36,9% 33,8% 24,4% 22,1% 23,9% 26,5% 15,5%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

dont nombre de 1ères demandes 9 766 650 480 700 1 363 1 440 3 329 734 1 070 
% de 1ères demandes 52,0% 46,5% 38,1% 50,9% 35,9% 54,0% 68,1% 43,0% 63,4%

Source: Cotorep - année 2000
* Ensemble des décisions y compris refus, sursis sans suite et éventuellement actions spécifiques aux départements.

Haute-
Savoie

Drôme Isère Loire Rhône
LA COTOREP: Reconnaissances et orientations 
(suite)

Rhône-
Alpes

Ain Ardèche Savoie
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Les personnes handicapées: les bénéficiaires de la loi de 87 

Source: CNAMTS

Les accidentés du travail 
(1)

1 504 124 48 96 268 211 513 124 120 

Evolution par rapport à l'année précédente -7,1% -3,9% -27,3% -26,7% -7,9% -9,8% 10,1% -30,3% -3,2%

Les invalides Sécurité Sociale 

1 382 105 100 75 329 269 269 88 147 

Evolution par rapport à l'année précédente 11,5% 32,9% 22,0% -9,6% 10,4% 73,5% -11,5% -6,4% 1,4%

9 532 718 675 797 2 068 1 485 2 264 466 1 059 

Evolution par rapport à l'année précédente 4,8% 6,1% 8,3% 2,6% 8,4% 7,1% -0,5% 7,6% 4,1%

(1) Source CNAMTS - année 1999 (3)  Source CNAMTS - Nombre de pensions en cours au 31/12/1998
(2) Source CNAMTS - année 1998 - Résultats provisoires      Résultats provisoires

Accidents du travail et pensions d'invalidité Ain
Rhône-
Alpes

Rhône Savoie
Haute-
Savoie

Nombre de rentes d'accidents du travail attribuées 
annuellement avec une IPP d'au moins 10%

Nombre de pensions d'invalidités attribuées 
annuellement (1ère catégorie - Avantages de base) 

(2)

Ardèche Drôme Isère Loire

Nombre de pensions payées en fin de mois (1ère 
catégorie)

 (3)
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Les personnes handicapées: le milieu protégé 

Sources: DRASS et Cotorep

Nombre de structures 154 14 7 16 33 28 31 10 15 
Capacité d'accueil: nombre de places 8 552 1 029 330 611 1 537 1 518 2 078 470 979 

Les adultes en milieu protégé
Nombre d'établissements de travail protégé 200 18 10 26 39 26 46 18 17 

Dont CAT 
(2)

139 11 8 17 30 19 33 9 12 
Dont Ateliers protégés 

(3)
61 7 2 9 9 7 13 9 5 

Capacité d'accueil: places offertes en CAT 
(2)

8 929 776 507 855 1 518 1 171 2 435 732 935 

Nombre de personnes handicapées accueillies 
(4)

10 825 1 021 581 1 075 1 727 1 544 2 718 967 1 192 
Dont en CAT 9 055 820 531 922 1 536 1 179 2 387 752 928 

Dont en Ateliers Protégés 1 770 201 50 153 191 365 331 215 264 

Nombre d'orientations en milieu protégé (5)
3 803 331 317 149 905 511 968 227 395 

Dont en CAT 2 882 273 244 97 754 338 827 147 202 
Dont en Ateliers Protégés 919 57 73 52 151 173 141 80 192 

(1) Source DRASS - Mai 2001. Champ: IME, IMPRO, IMP et IR de la région Rhône-Alpes (4) Source Cotorep au 31/12/2000
(2) Source DRASS au 01/01/2001 (5) Source Cotorep - année 2000
(3) Source DRTEFP au 31/12/2000

AinLe milieu protégé Rhône-
Alpes

Loire Rhône Savoie
Haute-
Savoie

Drôme IsèreArdèche

Les jeunes en établissement du secteur médico-

éducatif 
(1)
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Les personnes handicapées: en attente d’insertion dans le milieu ordinaire 

Mises à jour trimestrielles* et données approfondies sur  la demande 
d’emploi disponibles sur  

www. handiplace.org ou à demander au CRDI Rhône -Alpes 
 

* mises à jour  disponibles à partir de septembre 2001 

Source: ANPE - Catégorie 1

Inscriptions 
(1)

15 731 1 187 729 1 250 3 032 2 964 4 062 1 034 1 473 

4,4% 4,9% 4,3% 4,2% 4,3% 6,1% 4,0% 4,0% 4,0%

(1) Source: ANPE - DEE Persée et DEE TH Persée - Demandeurs d'emploi de catégorie 1 - année 2000

Rhône SavoieLoire
Haute-
Savoie

Les demandeurs d'emploi inscrits à l'ANPE Rhône-
Alpes

Ain Ardèche Drôme Isère

% de demandeurs handicapés dans l'ensemble des 
entrées annuelles

Nombre d'inscriptions de personnes handicapées 
enregistrées annuellement
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Les personnes handicapées: en attente d’insertion dans le milieu ordinaire 

Source: ANPE - Catégorie 1

Demande d'emploi en fin de mois (DEFM) 
(1)

12 097 812 634 1 148 2 162 2 465 3 215 644 1 017 

6,9% 7,8% 6,7% 6,9% 6,5% 9,6% 6,1% 6,2% 6,3%

Chômeurs de longue durée 

% de CLD parmi les demandeurs handicapés 41,2% 36,2% 43,1% 44,7% 37,7% 43,6% 43,9% 31,5% 39,8%
% de CLD dans l'ensemble de la DEFM 29,8% 24,5% 31,2% 30,8% 26,6% 33,1% 32,4% 26,6% 25,9%

Les demandeurs de moins de 25 ans
% de - de 25 ans parmi les demandeurs handicapés 5,4% 6,8% 3,9% 4,7% 5,6% 6,9% 4,9% 5,3% 4,4%

% de - de 25 ans dans l'ensemble de la DEFM 17,48% 18,11% 19,62% 18,62% 18,64% 19,68% 15,77% 16,27% 15,13%

Les demandeurs de 50 ans et plus
% de 50 ans et + parmi les demandeurs handicapés 22,8% 23,6% 24,6% 26,1% 21,3% 21,7% 23,2% 20,8% 22,9%

% de 50 ans et + dans l'ensemble de la DEFM 15,4% 17,2% 13,8% 15,3% 14,2% 15,6% 15,6% 15,2% 17,4%

Niveau de formation supérieur ou égal au bac

% de niveau I à IV parmi les demandeurs handicapés 15,4% 9,6% 14,5% 15,3% 16,6% 10,8% 18,1% 21,6% 16,2%
% de niveau I à IV dans l'ensemble de la DEFM 35,5% 32,1% 32,0% 31,2% 37,7% 28,6% 39,3% 36,0% 37,6%

(1) Source: ANPE - DEFM Persée et DEFM TH Persée au 31/12/2000 - Demandeurs d'emploi de catégorie 1.

Haute-
Savoie

Les demandeurs d'emploi inscrits à l'ANPE (suite) Rhône-
Alpes

Ain Ardèche Drôme Isère Loire Rhône Savoie

Nombre de demandeurs d'emploi handicapés au 
31/12/2000

% de demandeurs handicapés dans l'ensemble de la 
DEFM
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Les entreprises et l’emploi: la structure de l’emploi 

Ensemble des établissements

Nombre total d'établissements (1)
346 155 27 622 17 015 27 427 63 914 39 403 96 511 30 145 44 118 

Secteur privé (hors agriculture):

162 648 12 341 6 972 12 308 28 093 20 067 49 408 12 419 21 040 
dont % d'établissements de moins de 20 salariés (2) 91,3% 90,5% 93,3% 91,9% 91,4% 91,1% 90,3% 92,1% 92,9%

Effectifs salariés

Effectifs salariés du secteur privé 
(3)

1 590 036 129 573 55 535 113 826 284 602 185 987 532 094 106 166 182 253 

209 894 14 296 8 042 14 691 45 569 22 833 70 907 14 579 18 977 

Effectifs salariés des collectivités territoriales 
(5)

123 688 8 507 4 824 9 209 26 761 13 827 36 841 9 971 13 748 

70 622 3 960 3 318 4 825 13 107 9 818 24 702 4 750 6 142 

Offres d'emploi 
(7)

Offres d'emploi enregistrées annuellement 328 906 20 278 12 561 27 360 48 502 32 990 116 822 29 330 41 063 
dont % d'offres durables 43,5% 52,9% 37,7% 40,3% 50,3% 46,0% 44,7% 27,9% 40,2%

(1) Source INSEE - Répertoire SIRENE au 01/01/1999. (5) Source: INSEE - Enquête collectivités territoriales au 01/01/1998 

    Champ: établissements ordinaires actifs administrativement, tous secteurs non agricoles.     Chiffres provisoires
(2) Source UNEDIC au 31/12/1998. Champ: Etablissements du secteur marchand non agricole. (6) Source: DRASS - Enquête sur les effectifs dans la fonction 
(3) Source UNEDIC au 31/12/1999. Champ: Etablissements du secteur marchand non agricole.     publique hospitalière au 01/01/1998 - Chiffres provisoires
(4) Source : INSEE - Exploitation des fichiers de paye des agents de l'Etat au 01/01/1998 (7) Source: ANPE - OEE DIAM - année 2000
    Chiffres provisoires

Rhône SavoieLa structure de l'emploi Rhône-
Alpes

Ain Ardèche
Haute-
Savoie

Drôme LoireIsère

Effectifs salariés de la fonction publique hospitalière 
(hors CES) 

(6)

Nombre d'établissements employant au moins un 
salarié

 (2)

Effectifs salariés de la Fonction publique d'Etat (hors 
Défense) 

(4)
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Les entreprises et l’emploi: les établissements assujettis à la loi de 87 

Source: DRTEFP-CRDI Rhône-Alpes

Assujettissement
Nombre d'établissements assujettis 9 569* 883 334 667 1 660 1 046 3 344 596 1 037 
Réponses à l'obligation d'emploi
Emploi direct

24 474** 1 977 726 1 413 4 742 3 352 7 652 1 378 1 912 

Taux d'emploi direct 4,6% 5,2% 4,6% 4,5% 4,8% 5,5% 4,1% 4,9% 4,2%

Sous-Traitance***

1 878 265 81 175 351 206 409 130 261 
% des établissements assujettis 22,2% 33,6% 29,2% 27,9% 23,4% 19,7% 14,5% 25,4% 29,4%

Accords***
Nombre d'établissements signataires d'un accord 162 11 4 7 63 31 29 4 13 

% des établissements assujettis 1,9% 1,4% 1,4% 1,1% 4,2% 3,0% 1,0% 0,8% 1,5%

Contribution à l'Agefiph***
Nombre d'établissements contribuant à l'Agefiph 4 703 431 146 314 807 463 1 767 282 493 

% des établissements assujettis 55,6% 54,6% 52,7% 50,1% 53,9% 44,3% 62,5% 55,2% 55,5%
L'absence de salariés bénéficiaires***
Nombre d'unités bénéficiaires manquantes 11 350 1 012 336 767 2 280 989 4 335 492 1 140 

2 246 176 58 135 378 186 949 144 220 
Source: ESE au 31/12/1998 - DRTEFP-CRDI Rhône-Alpes - **: Estimation régionale . Les personnes ayant réalisé plusieurs
              Etude Handicap et Emploi en région Rhône-Alpes      contrats dans l'année ne sont comptées qu'une seule fois. 
* Total régional dont établissements d'origine géographique inconnue. ***: Sommes et proportions départementales et régionales hors inconnu.

Ardèche
Rhône-
Alpes

Ain Drôme Isère Loire Rhône Savoie
Haute-
Savoie

Les établissements assujettis à la loi de 1987

Nombre d'établissements ayant recours à la sous-
traitance

Nombre d'établissements n'employant aucun salarié 
bénéficiaire et n'ayant pas recours à la sous-traitance

Nombre de salariés bénéficiaires dans les 
établissements assujettis (en personnes physiques)
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Les actions et les moyens mis en place: les moyens organisationnels et humains 

Les PDITH 
(1)

8 oui oui oui oui oui oui oui oui

Les structures de placements (CAP EMPLOI)
 (2)

Nombre de structures 9 1 1 1 1 1 2 1 1
Nombre d'EQTP ayant réellement travaillé dans l'année 95,6 6,5 7,07 9 17 14 26,07 7,56 8,4

Le schéma régional de la formation * 
(3)

Nombre d'organismes de formation concernés 166 14 9 12 36 20 45 13 17
Nombre d'entrées dans les organismes labellisés 422 22 10 58 96 36 157 37 6

Les dispositifs dédiés au maintien dans l'emploi 
(1)

Présence d'un dispositif de maintien (total et oui/non) 7 oui oui oui non** oui oui oui oui

(1) Source CRDI Rhône-Alpes - Handiplace - Mai 2001 * Mis en place en septembre 2000
(2) Source Agefiph - Rapports d'activité des CAP Emploi - Année 2000 ** Mise en place d'un dispositif prévue en 2001
(3) Source CRDI Rhône-Alpes - Période de 10 mois: du 01/09/2000 au 29/06/2001

Rhône Savoie
Haute-
Savoie

Ain Ardèche Drôme Isère Loire
Rhône-
Alpes

Moyens organisationnels et humains mis en place

Présence d'un PDITH dans le département (total et 
oui/non) 
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Les actions et les moyens mis en place: les actions vers les personnes handicapées  

Accueil des personnes handicapées

Nombre d'accueils dans les réseaux CAP EMPLOI 
(1)

7 011 163 351 707 1 653 917 1 942 346 932 

La préparation à l'emploi

307 20 26 68 25 17 111 14 26
% dans l'ensemble des SIFE individuels 15,7% 18,2% 15,4% 22,0% 9,7% 11,2% 21,4% 5,9% 12,7%

1 996 37 107 117 453 547 410 250 75 
% dans l'ensemble des SIFE collectifs 24,4% 15,9% 20,8% 19,4% 24,3% 32,6% 21,8% 30,5% 12,8%

Nombre de personnes handicapées dans les SAE 
(2)

63 10 10 11 2 6 12 1 11
% dans l'ensemble des SAE 3,0% 6,6% 3,0% 2,9% 1,1% 2,0% 2,7% 0,7% 7,6%

Bilans de compétences aidés par l'Agefiph
 (4)

1 312 52 79 131 114 63 742 91 40 

335 11 2 8 58 44 197 8 7

Actions de formation financées par l'Agefiph 
(4)

1 617 106 79 211 275 260 475 79 132 
(1) Source Agefiph - Rapports d'activité des CAP Emploi - Année 2000 - en nombre de dossiers créés (3) Source DRTEFP - Année 2000 - Estimations d'entrées.
(2) Source ANPE. Nombre de conventions signées - Année 2000 (4) Source Agefiph - Année 2000 - Bilans, évaluations et orientations

Drôme Isère LoireArdèche Savoie
Haute-
Savoie

RhôneLes actions vers les personnes handicapées Rhône-
Alpes

Ain

Nombre de personnes handicapées dans les SIFE 
individuels 

(2)

Nombre de personnes handicapées dans les SIFE 
collectifs 

(3)

Nombre de contrats d'apprentissage et contrats en 
alternance aidés par l'Agefiph 

(4)
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Les actions et les moyens mis en place: les actions vers les personnes handicapées  
et le monde économique 

L'accompagnement dans l'emploi 
(1)

En nombre de dossiers financés:

2 064 129 42 127 572 153 817 75 149 

dont Accessibilité des lieux de travail 16 1 0 3 2 2 5 0 3 

dont Aménagements des situations de travail 421 41 27 53 55 61 111 32 41 
(1) Source Agefiph - Année 2000

Haute-
Savoie

Ardèche Drôme Isère LoireLes actions vers les personnes handicapées (suite) Rhône-
Alpes

Ain Rhône Savoie

Aides à la personne liées à la compensation du 
handicap

Source: MEDEF

Nombre d'entreprises visitées par le MEDEF 
(1)

2 519 452 234 375 374 333 371 166 214 

Nombre de relais transmis par le MEDEF
 (2)

795 117 67 116 95 99 109 110 82 

(1) Source: MEDEF - Année 2000
(2) Source: MEDEF - année 2000 - Il s'agit de relais vers: opérateurs de placement, services de maintien 
      dans l'emploi, ergonomie, diagnostic, alternance ou autres.

Haute-
Savoie

Ardèche Drôme Isère Loire SavoieRhône
Rhône-
Alpes

Ain
Les actions vers les entreprises: Objectif 2000 
entreprises
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Les indicateurs d’insertion 

Les personnes handicapées insérées

5 421 452 230 401 1 196 865 1 249 395 633 

4 170 383 301 271 912 555 985 395 368 
Nombre de contrats de travail correspondants 

(2)
4 578 465 353 294 994 584 1 043 451 394 

Dont % de CDI 56,0% 31,8% 36,3% 63,3% 59,9% 57,2% 72,9% 46,6% 51,0%
Dont % de CIE, CAE 38,1% 3,4% 23,5% 58,2% 41,1% 46,1% 50,0% 29,5% 36,0%

Dont % de CES 9,7% 24,3% 14,7% 6,5% 10,6% 5,1% 3,5% 11,1% 9,1%

Nombre de contrats primés par l'Agefiph
 (3)

3 725 258 176 309 710 576 1 096 213 387 

40,3% 50,0% 59,1% 38,8% 30,3% 45,8% 41,5% 46,5% 29,7%
(1) Source ANPE - DES TH Persée - Année 2000 (3) Source Agefiph - Année 2000
(2) Source Agefiph - Rapports d'activité des CAP Emploi - Année 2000

Haute-
Savoie

Ardèche Drôme Isère Loire SavoieRhôneLes indicateurs d'insertion Rhône-
Alpes

Ain

Personnes handicapées: Nombre de sorties de 

l'ANPE pour motif de reprise d'emploi 
(1)

Nombre de personnes insérées par le réseau CAP 

EMPLOI 
(2)

dont % dans les établissements de moins de 20 
salariés
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Les indicateurs d’insertion 

Les personnes handicapées insérées (suite)

Nombre de personnes handicapées en CIE 
(1)

2 984 207 141 266 506 476 864 200 324 
% dans l'ensemble des CIE 23,0% 27,9% 20,4% 19,0% 26,7% 26,5% 19,5% 25,4% 26,0%

Nombre de personnes handicapées en CES 
(2)

2 963 273 158 286 668 461 734 120 263 
% dans l'ensemble des CES 12,9% 21,6% 9,0% 6,7% 12,5% 17,1% 14,3% 15,3% 14,8%

Nombre de personnes handicapées en CEC 
(2)

660 21 39 19 152 159 161 24 85 
% dans l'ensemble des CEC 15,8% 19,8% 12,5% 4,6% 17,9% 22,2% 13,2% 14,9% 20,8%

30 4 1 6 5 1 11 1 1 
% dans l'ensemble des emplois-jeunes (même champ) 0,7% 1,4% 0,4% 1,4% 0,6% 0,2% 1,0% 0,3% 0,2%

Maintien dans l'emploi et Création d'activité 
(4)

Nombre d'actions liées au maintien dans l'emploi 2 489 74 425 19 44 738 589 231 369 

244 10 21 27 60 43 44 20 19 
(1) Source ANPE - Année 2000 (3) Source CNASEA: en nombre d'entrées - Année 2000. 
(2) Source DRTEFP - Année 2000 (4) Source Agefiph - Année 2000

Savoie
Haute-
Savoie

Les indicateurs d'insertion (suite) Rhône-
Alpes

Ain Ardèche Drôme Isère Loire Rhône

Nombre de subventions à la création d'activité versées à 
des personnes handicapées

Nombre de personnes handicapées en Emploi-
Jeunes (hors ministères de l'Education Nationale et de 
l'Intérieur)  

(3)
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Lexique  

AGEFIPH Fonds pour l'Insertion Professionnelle des Personnes Handicapées
ANPE Agence Nationale pour l'Emploi
CAT Centre d'Aide par le Travail
CEC Contrat Emploi Consolidé
CES Contrat Emploi Solidarité
CIE Contrat Initiative Emploi
CNAMTS Caisse Nationale de l'Assurance Maladie des Travailleurs Salariés
COTOREP COmmission Technique d'Orientation et de REclassement Professionnel
CRDI Centre de Ressources Documentaires et d'Information
DRASS Direction Régionale des Affaires Sanitaires et Sociales
DRTEFP Direction Régionale du Travail, de l'Emploi et de la Formation Professionnelle
ESE Enquête Structure des Emplois
IME Institut Médico-Educatif
IMP Institut Médico-Pédagogique
IMPRO Institut Médico-PROfessionnel
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Lexique (suite) 

IPP Incapacité Permanente Partielle
IR Institut de Rééducation
MEDEF Mouvement des Entreprises de France
ORP ORientation Professionelle
PDITH Plan Départemental d'Insertion des Travailleurs Handicapés
RQTH Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé
SAE Stage d'Accès à l'Entreprise
SIFE Stage d'Insertion et de Formation à l'Emploi
UNEDIC Union Nationale interprofessionnelle pour l'Emploi Dans l'Industrie et le Commerce
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